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Deutsch-Franzdsisches w A
Forschungszentrum fiir Sozialwissenschaften e.V.

Friedrichstrasse 191
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Tel.: (030) 20 93 70703
Fax: (030) 20 93 70701

Zentrum
E-Mail: denoyer@cmb.hu-berlin.de '

CfA : Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m / w/ d)

Kennziffer: F-0124

Bes. Gruppe: EG 13 TV-L (HU)

Vollzeitstelle (39 St/Woche) ab Oktober 2024 oder nachstmaoglichen Zeitpunkt
Deadline: 31.05.2024

Das Centre Marc Bloch (e.V.) ist das deutsch-franzosische Forschungszentrum fiir Geistes- und
Sozialwissenschaften in Berlin, An-Institut der Humboldt-Universitdt zu Berlin, mit dezidiert
interdisziplindr und international ausgerichtetem Profil. Seit seiner Griindung im Jahr 1992 ist das
Centre Marc Bloch ein Modell-Institut fir europdische Forschungskooperation. Es widmet sich aus
verschiedenen Forschungsperspektiven dem Wandel europaischer Gesellschaften und der Rolle
Europas in globalen Zusammenhangen. Seine Forschungsschwerpunkte sind die Bereiche 1. Staat,
Recht und politischer Konflikt, 2. Mobilitat, Migration und rdaumliche Neuordnung, 3. Dynamiken und
Erfahrungen der Globalisierung, 4. Kritisches Denken im Plural. Begriffliche Wege der Sozialforschung
und 5. Umwelt, Klima, Energie. (https://cmb.hu-berlin.de/forschung/forschungsschwerpunkte/)

Zum 1. Oktober 2024 oder zum nachstmoglichen Zeitpunkt und auf 3 Jahre befristet ist eine vom
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) finanzierte Stelle als wissenschaftliche*r
Mitarbeiter*in (m / w / d) zu besetzen. Die Stelle ist fur alle Disziplinen der Geistes- und
Sozialwissenschaften offen.

lhre Aufgaben

Die ausgeschriebene Stelle soll der Durchflihrung eines Forschungsprojekts dienen, das sich
vorzugsweise einem der flinf Forschungsschwerpunkte des Centre Marc Bloch zuordnen lasst und
das zur Forschung und Vernetzung des Instituts und seiner Partner beitrdagt. Dabei wird von der
eingestellten/dem  eingestellten  wissenschaftlichen  Mitarbeiter/in  eine interdisziplindre
Zusammenarbeit vor allem im Rahmen der Aktivititen der Forschungsschwerpunkte erwartet.
Darliber hinaus wird die Bereitschaft zur Mitwirkung an (Ubergreifenden Institutsaufgaben
vorausgesetzt.

lhr Profil

Voraussetzungen sind eine lberdurchschnittlich abgeschlossene Promotion in einem geistes- oder
sozialwissenschaftlichen Fach und eine ausgepragte Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten.
Da eine forschungskoordinierende Tatigkeit am Centre Marc Bloch e.V. einen Teil der Stelle darstellt,
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sind sehr gute Organisations-, Kommunikations- und Teamfdhigkeit, sowie Erfahrungen mit
Drittmittelantragen erwiinscht. Das Centre Marc Bloch e.V. strebt eine weitere Internationalisierung
seiner Forschungsaktivitdten an; langere und substanzielle Auslandserfahrungen sind von Vorteil.
Gute Kenntnisse der deutschen und franzésischen Sprache sind aufgrund der bilingualen Struktur des
Centre Marc Bloch e.V. Voraussetzung.

Unser Angebot

- Vergitung in Anlehnung an EG13 TVL-HU

- Ein Arbeitsplatz im Zentrum Berlins

- Internationales, kollegiales und vielseitiges Arbeitsumfeld

- Intensive Einbindung in die wissenschaftliche Community in Form von Kolloquien und
Konferenzen

- ermaBigtes Monatsticket fiir den o6ffentlichen Personennahverkehr (Jobticket oder
Deutschlandticket Job) oder Arbeitgeberbeteiligung am Jobrad

- Forderung von Gesundheitsaktivitaten

Das Centre Marc Bloch e.V. will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
besonders fordern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Nachfragen zur Stelle richten Sie bitte an Herrn Prof. Dr. Jay Rowell, Direktor des Centre Marc Bloch:
jay.rowell@cmb.hu-berlin.de

Bewerbungen sind mit Lebenslauf, Publikationsliste, Zeugniskopien, Schriftenverzeichnis und
Projektdarstellung (max. 3 Seiten) ausschlielich in elektronischer Form in einer PDF-Datei bis zum
31.05.2024 zu richten an das

Centre Marc Bloch e.V. (https://cmb.hu-berlin.de)
denoyer@cmb.hu-berlin.de
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